
 
 

 
 
 

 

 

ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 

 ข้าพเจ้า นางสุภาภรณ์  ศรีธัญรัตน์  ผู้อำนวยการศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑๐ พร้อมด้วยบุคลากร  
ศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑๐  ขอประกาศเจตนารมณ์ว่า จะร่วมกันขับเคลื่อน  ศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑๐ ให้เป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ ตามหลัก “คุณธรรมนำการพัฒนา” ภายใต ้“คุณธรรมพอเพียง” ดังนี้  

1. ปัญหาที่อยากแก้ และความดีที่อยากทำ (รวมกันอย่างน้อย 5 เรื่อง) 
 1. รักษาวินัย มีระเบียบ และมีความซื่อสัตย์ในการปฏิบัติหน้าที่ 
 2. ไม่นำทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว  
 3. การใช้ทรัพยากรสำนักงานอย่างคุ้มค่าและประหยัด  
 4. มีจิตสาธารณะในการปฏิบัติหน้าที่ต่อผู้อื่น องค์กร และสังคม 
 5. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส รักษาความลับของทางราชการ ไม่เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
และรักษาผลประโยชน์ของประเทศชาติ 

 2. ปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t) ขั้นต้น      

Do (สิ่งที่ควรทำ) Don’t (สิ่งท่ีไม่ควรทำ) 
1. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ รักษาผลประโยชน์
ของประเทศชาติ 

1. การไม่มีระเบียบวินัย ทุจริตในหน้าที่ และนำ
ทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 

2. การมีจิตอาสา ทำดีด้วยหัวใจ ต่อผู้อื่นในสังคมโดยไม่
หวังผลตอบแทน 

2. การนิ่งเฉยต่อสิ่งผิดปกติ หรือพบเห็นผู้ที่
กระทำความผิดต่อทรัพย์สินของผู้อื่น และ
ทรัพย์สินของทางราชการ 

3. สร้างอัตลักษณ์ การยอมรับและเห็นคุณค่าในความ
หลากหลาย ความแตกต่างของสังคม และต่อต้านการ  
ใช้ความรุนแรง 

3. ละทิ้ง และทอดทิ้งการปฏิบัติหน้าที่  และไม่
ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ  

  
 โดยดำเนินการอย่างเต็มกำลังความสามารถ เพ่ือให้ ศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑๐ “เป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน” ต่อไป 

  ประกาศ ณ  วันที ่ ๑๙  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 

(นางสุภาภรณ์  ศรีธัญรัตน์) 
ผู้อำนวยการศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑๐           . 
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